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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamer : :
van Koophandel () A T S S SN S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

i Kinderen

: Lhbtgi+

‘ Mensen met een beperking
{ Milieu

{ Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren ¢ iPpatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil deinstelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: De activiteiten van de stichting bestaan uit hand- en spandiensten verrichten aan
.degenen die daarom vragen en vervolgens te helpen bij maatschappelijke en
{geestelijke nood en waarnodig en mogelijk te verwijzen naar daartoe geéigende
.instellingen en personen. Deze zal gegeven worden, ongeacht ras en
:levensbeschouwing.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De stichting tracht haar doel te bereiken:

.* door vrijwillige medewerkers die zich beschikbaar stellen voor het verrichten van
‘hand- en spandiensten
.* door vrijwillige deskundige medewerkers bij de maatschappelijke en geestelijke nood .
: (gesprekken, advies, verwijzign, bemiddeling, enz.) 5
.* door samenwerking met bestaande geéigende instanties

:* door alle andere wettige middelen

%Gemeentelijke subsidie en donaties van mensen die met het doel van de stichting
:sympathiseren.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

o3van o6

Algemeen (vervolg)

%De inkomsten van de stichting worden gebruikt om de organisatie draaiende te houden
§(salarissen werknemers, huisvestingskosten, organisatiekosten)

%Werknemers van de stichting worden gesalarieerd conform de CAO Sociaal Werk.
:Bestuursleden ontvangen geen financiéle vergoeding voor hun bestuurslidmaatschap.

%Zie het inhoudelijk jaarverslag 2025 op www.hulpdienstnijmegen.nl.

https IIwww.hulpdienstnijmegen.nl/wp-content/uploads/2026/05/HN- Jaarve Open

verslag. Vul de link in waar het : ‘rslag-2025-Definitief.pdf
activiteitenverslag te vinden is. :



|eelol

uapINyds apuadopioy
usp|nyds spuadojdue
uaduIUIZIOOA

uaspuoys3uILIWSag

EEINEECTERIEYYS)

EUSERET]
|mwc_._wU._mm\,>\_wI

659 . 9AJ953ls1I91INUNU0)

(») ¥202-Z1-1E GZ0Z-Zl-1€ eAISsed G20Z-2L-LE

‘uawouabdo

SIul bunLpIfEol

U3 Jaly S|p u
buiuayalioolap Joou
{nap |naJo subjpqg
ap g bunypijaos
U3 Ja1y Jaan
Sunydpol

|eexop

US[3ppILI SpINbIT

Ua193443

BAIDE apuadojiano
3 U33ULIBPIOA

UapelloOoA

BAIIDB 915BA 3|9IDUBUI4

BAIIDE 91SBA 9|g9LI91e|p

BAINDE 31SBA 3|glialewlw|

BAIDY

wnepsuejeq

swweal

gouenbo



o5van o6

m Staatvan baten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvande lasten

Saldovan baten en lasten € 647; € '8-881§
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting %De Stichting Hulpdienst Nijmegen heeft in 2025 een bijdrage van € 63.371,- ontvangen
Geef hier een toelichting .van de Stichting tot Steun aan de Hulpdienst Nijmegen. Deze bijdrage was .
bij de staat van baten en §noodfzake|ijk om de exploitatie van de Hulpdienst sluitend te krijgen in dit boekjaar.

lasten of vul de url naar :
dejaarrekeninginalshier ;D€ gestegen personeelslasten zijn vooral het gevolg van de CAO-wijzigingen in de
een toelichting in is CAO Sociaal Werk.

opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.



